PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2026

A PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE TAQUARITINGA, Estado de Sdo Paulo, na forma prevista no Art. 37 da
Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 3.264/2002 e demais legislagses, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacdes temporarias por

prazo determinado e/ou substitui¢cdes eventuais das funcoes especificados neste Edital.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado observado a legislacao especifica, sera regido pelas regras estabelecidas no
presente Edital, e executado pela VALESPE CONCURSOS E CONSULTORIA, com sede no Municipio de Cianorte -
Parand, endereco eletronico www.valespe.com.br, com a supervisdo dos membros nomeados para compor a
Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

1.2. O cronograma do Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo I deste Edital.
1.3. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.4. As atribuicdes das fungdes encontram-se dispostas nas Leis Complementares n° 4865 e n2 4866 de 13 de
abril de 2023.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, até o resultado final no
site www.valespe.com.br.

1.6. Ap6s o resultado final, as publicagdes serdo feitas exclusivamente pelo 6rgao realizador no Diario Oficial do
Municipio.

2. DAS FUNCOES

2.1. As provas serdo aplicadas no Municipio de Taquaritinga/SP.

2.2.  Os candidatos poderao inscrever-se para mais de uma fungao, desde que observada a compatibilidade de
horario para realizacdo da prova.

2.3.  Oslocais, horarios e turnos das realizagdes das Provas constardo no Edital de Convocagado para as Provas.

2.4. Asinscri¢des serdo realizadas exclusivamente através do endereco eletronico www.valespe.com.br durante
o periodo das inscri¢des previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, lendo e aceitando os termos
da inscrigdo e transmitindo os dados.
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2.5. Asvagas a serem oferecidas serao as que vierem surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

2.6. Osvencimentos serdo praticados conforme escala de vencimentos e de acordo com as fun¢des em vigéncia
no municipio de Taquaritinga/SP, previstos na lei complementar n? 5.007/2025 e alteracdes subsequentes.

CARGOS NIVEL MEDIO
FUNCAO REQUISITOS MINIMOS TURNO DE APLICACAO PARA A PROVA
Cuidador de Crianga Nivel Médio Completo Manha
Agente de Apoio Escolar Nivel Médio Completo Tarde

3. DAS INSCRICOES

3.1. O valor da taxa de inscrigio deste Processo Seletivo Simplificado é de R$ 20,00 (vinte reais) por inscri¢io
e o boleto bancario disponivel no endereco eletronico www.valespe.com.br, somente podera ser impresso até o
ultimo dia da inscrigdo, previsto no Cronograma do Anexo .

3.2. As inscri¢coes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do
boleto bancario.

3.3. A taxa de inscri¢do ndo sera devolvida em nenhuma hipétese, ressalvado quando do cancelamento do
Processo Seletivo Simplificado.

3.4. Estaraisento do pagamento da taxa de inscri¢io o candidato que:

3.4.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.5. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no site de inscricio da
organizadora até a data maxima de 12/03/2026.

3.6. A organizadora ird consultar o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacées
prestadas pelo candidato.

3.7. A Prefeitura Municipal de Taquaritinga e a Banca Organizadora ndo se responsabilizam por solicitacdes
de inscri¢des via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.8. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome completo corretamente e indicar a fun¢do para o
qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢do indeferida.
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3.9. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢ao via Internet implicara a ndo efetivacao da inscricao.

3.10. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.11. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

3.12. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.13. Naoserdo aceitas inscricoes por via postal ou fac-simile ou por qualquer outra via que nio as especificadas
neste Edital.

3.14. 0O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital s6 podera ser admitido
na funcao se atendidas as seguintes exigéncias:

3.14.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicdo
Federal.

3.14.2. Estar em gozo de direitos politicos, se for o caso.

3.14.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com o ultimo comprovante de votacdo ou
Certidao Quitacdo Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE), se for o caso.

3.14.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de candidato do sexo
masculino, se for o caso.

3.14.5. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungao.
3.14.6. Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.
3.14.7. Apresentar documenta¢cdo comprobatdéria dos requisitos minimos exigidos.

3.14.8. Apresentar outros documentos que se fizer necessario, na contratacio, de acordo com a legislacdo em
vigor.

3.14.9. Nido registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante
apresentacdo de Certidoes Negativas da Justica Estadual e Federal.

3.14.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publicos
ressalvados os casos de acimulo previsto na Constituigdo Federal, se for o caso;

3.14.11. Apresentar declaracdo de bens se for o caso.
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4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia- PCD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscri¢do para a fungdo em Processo Seletivo
Simplificado, desde que o exercicio da fun¢do seja compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Ficareservado as Pessoas com Deficiéncia - PCD 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada fungao.
a) se a fracdo do nimero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia;

b) se a fracdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao ndmero inteiro subsequente

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas pelos demais,
com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal N© 3.298/99, Lei 13.146/2015 e Decreto 5.296/2004.

4.1.4. As pessoas PCD, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N¢ 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos durante o periodo das inscrigdes em campo apropriado.

4.1.5. As pessoas com deficiéncia, no ato de sua inscricdo, no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado do Anexo I, deverdo anexar via upload através do endereco eletronico, www.valespe.com.br, o
seguinte documento:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e op¢do de
funcio.

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condigao especial para realizacdo da prova, deverdo, no prazo previsto
no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado do Anexo I, deverao solicitar na area do candidato e anexar caso

necessario, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢des
informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador e qual condigdo especial necessita.

4.1.7. Serao indeferidas as inscri¢des na condicdo especial de PCD, dos candidatos que ndo solicitarem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
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como ndo PCD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.9. O candidato PCD que niao realizar a inscricio conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.1.10. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda somente a pontuagdo destes
ultimos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. A relacdo das inscrigdes homologadas sera divulgada no prazo previsto no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, através de publicacio no Orgio de Imprensa Oficial do Municipio e divulgada no endereco eletrdnico
www.valespe.com.br.

5.2. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais, horarios e turnos de sua prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera de prova escrita objetiva.

6.1.1. A duracao da prova objetiva sera de até 3h00min (trés horas), ja incluso o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG.

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

d) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto e dentro do prazo de
validade).

e) Passaporte (dentro do prazo de validade).

6.1.3. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D).

6.1.3.1. Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta.

6.1.3.2. Na prova escrita serd atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢do assinalada,
questdes sem opcdo, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4. Em caso de anula¢do de questoes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, independente de recurso.

6.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina




PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, ou qualquer material correlato que nao seja o
estritamente necessario para a realizacdo das provas.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova.

6.1.8. Ser3, também, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que incorrer nas seguintes
situagdes: deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os
examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das
provas; estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de
meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no presente edital
e as demais orientagdes expedidas pela organizacao do Processo Seletivo Simplificado.

6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, de tubo
transparente.

6.1.10. Nao serao computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas
a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.11. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a corregdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.
6.1.12. Em nenhuma hip6tese havera substituicio da folha de respostas por erro do candidato.

6.1.13. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nio poder3, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala.

6.1.14. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, depois de transcorrido 1h00min do
horario previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala
APENAS a respectiva folha de respostas.

7. DAS NORMAS

7.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacao com outro candidato.

7.2. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizacdo das provas, o candidato devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.3. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apds o
fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Para as funcdes de Cuidador de Crianca e de Agente de Apoio Escolar a prova objetiva serd composta por 30
(trinta) questdes, conforme valoragdo abaixo:

Contetdo N¢ de questdes Valor Valor total
Portugués 10 4,00 40,00
Matematica 10 3,00 30,00
Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
Pontuacio Total Maxima 100,00

8.2. A nota final sera calculada através da soma dos pontos obtidos pelo candidato na prova objetiva, e a
classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva de carater eliminatdrio e classificatdrio sera assim avaliada:
9.1.1. Na escala de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos para todas as fungoes.
9.2. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que:

9.2.1. Obtiver nota igual ou superior a 30,00 pontos para todas as funcdes.

10. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado nos termos previstos no Anexo I desde Edital
de Processo Seletivo Simplificado.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposi¢do de recursos devidamente fundamentados, perante Banca Organizadora, no prazo de
02 (dois) dias corridos, contado do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:
a) Inscri¢des indeferidas.

b) Questodes das Provas e Gabarito Preliminar.

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

11.2. O pedido de recurso deverd ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico
www.valespe.com.br, no campo especifico disponivel na “Area do Candidato”.

11.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicagdo do numero da questio, da
prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracio.
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11.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail.

11.5. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacdo plausivel.

11.6. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

11.7. A Banca Examinadora constitui tltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

11.8. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado individualmente na “Area do Candidato”.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

12 Critério: Candidato maior de 60 anos.

22 Critério: Candidato mais idoso.

32 Critério: Maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa.

42 Critério: Maior pontuacio na prova de matematica.

52 Critério: Reaplicacdo do 22 Critério considerando de forma precisa inclusive a hora do nascimento do

candidato.

12.2. Persistindo empate absoluto, sera designada por edital, sessdo publica para realizacdo de sorteio.

13. DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL

13.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo
Seletivo Simplificado do Anexo I, mediante edital, publicado no érgdo de imprensa oficial do municipio, e no site
da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo Simplificado www.valespe.com.br.

14. DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. O resultado preliminar sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado
do Anexo I, publicado no 6rgdo de imprensa oficial do municipio, e no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo Simplificado www.valespe.com.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final sera divulgado conforme previsto no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado do
Anexo I, mediante edital, publicado no 6rgio de imprensa oficial do municipio e no site da empresa responsavel
pela organizacdo do Processo Seletivo Simplificado www.valespe.com.br.
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricdo implica na aceitagcdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢coes do
Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

16.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracio.

16.3. O 6rgdo realizador do presente certame nido se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicac¢des referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

16.4 - Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo Simplificado,
as folhas de respostas serao incineradas.

16.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador,
apos o resultado final.

16.6. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade para o ano letivo de 2026, podendo haver
prorrogacdo para o ano letivo de 2027, a critério da Prefeitura Municipal de Taquaritinga.

16.7. A lotacgao inicial do candidato convocado para os cargos de Cuidador de Crianca e Agente de Apoio Escolar
sera definida pela Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, de acordo com as
necessidades do servico e a organizacdo da rede municipal de ensino.

16.8. A designacdo para a unidade escolar ndo gera direito adquirido a permanéncia no local inicialmente
atribuido durante a vigéncia do contrato, podendo a Administracdo Publica, a seu critério e a qualquer tempo,
promover o remanejamento do contratado para outra unidade escolar da rede municipal, sempre que houver
necessidade do servico ou interesse publico devidamente justificado.

16.9 O remanejamento mencionado ndo caracteriza alteracdo contratual lesiva, tampouco gera direito a
indenizacdo ou qualquer tipo de compensacdo ao contratado.

16.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de satide, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Taquaritinga e apresentacdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

16.11 O candidato quando contratado deverd exercer suas fungdes com observancia aos principios da
Administragdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como cumprir integralmente as atribui¢des inerentes ao cargo para o qual foi contratado.

16.12. Constituem deveres do contratado, dentre outros previstos na legislagio aplicavel:

I - desempenhar as atividades e atribui¢des do cargo com eficiéncia, responsabilidade e zelo;
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II - manter assiduidade e pontualidade no cumprimento da jornada de trabalho estabelecida;

[II - observar as normas legais, regulamentares e orientacdes da Secretaria Municipal de Educacao e da unidade
escolar em que estiver lotado;

IV — manter conduta ética, respeitosa e colaborativa no ambiente de trabalho, no relacionamento com alunos,
familias, servidores e comunidade escolar;

V - zelar pelo patrimonio publico, materiais e equipamentos utilizados no exercicio das atividades;

VI - cumprir as determinag¢des da chefia imediata, desde que relacionadas as atribui¢cdes do cargo e ao interesse
do servico publico.

VII - Participar de formacio continuada, com duracdo minima de 180 horas, oferecida pela Secretaria Municipal
de Educacao para cumprimento do estabelecido no Decreto Federal 12.773/2025.

16.13 O descumprimento das obrigacdes funcionais, a pratica de conduta incompativel com as atribuicdes do
cargo, a inassiduidade habitual, a indisciplina, a negligéncia no desempenho das atividades ou qualquer outra
irregularidade funcional poderdo ensejar a rescisdo do contrato administrativo, a qualquer tempo, por iniciativa
da Administracido Publica, garantida, quando couber, a observancia das normas legais aplicaveis.

16.14 A rescisdo contratual podera ocorrer sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis, quando
constatado o descumprimento das condi¢des estabelecidas neste Edital, no contrato firmado ou na legislacao
pertinente.

16.15. Todos os casos ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis serdo resolvidas pela Comissao Examinadora do
Processo Seletivo.

Taquaritinga, 10 de marco de 2026.

FULVIO ZUPPANI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026

Evento Data Provavel

Publicacido do Edital de Abertura 10/03/2026
Periodo de Inscri¢des 11/03/2026 a 22/03/2026
Prazo final para solicitacdo de isencao 12/03/2026
Divulgacao de edital de pedidos de isen¢ao 13/03/2026
Prazo final para envio do Laudo Médico Oficial PCD 22/03/2026
Prazo Final para Pagamento da Taxa de Inscricao 23/03/2026
Edital de Homologacao das Inscri¢des 24/03/2026
Prazo para Recurso contra Inscri¢des ndo Homologadas 25e26/03/2026
Edital com Local e Horario para realiza¢cdo das Provas Objetivas 06/04/2026
Realizacao das Provas Objetivas 12/04/2026
Divulgacao de Gabarito Preliminar 13/04/2026
Prazo para Recurso contra o Gabarito Preliminar 14 e 15/04/2026
Edital de Gabarito Oficial e Resultado Preliminar 17/04/2026
Prazo para Recurso contra o Resultado Preliminar 18 e19/04/2026
Edital de Resultado Final e Homologac¢ao dos Resultados 22/04/2026

* 0 cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracoes, dependendo do nimero de inscritos e de recursos,
intempéries, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas altera¢des nos meios de divulgacdo do
certame.
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ANEXO II - PROGRAMA DE PROVAS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de texto. No¢cdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia -
acentuacdo grafica - estrutura e formacao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacao e
cargo - flexdo de género, nimero e grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacio
correspondéncia e locu¢oes adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e
cargo - pronomes: conceito, classificacao - preposicdo - conjungdes - interjeicdes - Sintaxe: frase, oragdo, periodo
- pontuacio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais — ora¢des subordinadas - oragdes
coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia
de palavras e expressoes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacio das palavras - vicios
de linguagem.

Matematica: Nimeros Radicais: operacdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores;
Equacao de 29 grau: resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau:
resolucdo -problemas de 1° grau; Equagdes fraciondarias; Relacdo e Fun¢do: dominio, contradominio e imagem;
Fun¢do do 19grau - fun¢do constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e com-
posta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica;
Expressao algébrica - operacdes; Expressdes fraciondarias - operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares;
Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcao logaritmica; Analise combi-
natdria; Probabilidade; Fun¢ao do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacao fundamen-
tal; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educacgao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos
e Geograficos do Estado de Sao Paulo e do Municipio de Taquaritinga.



